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Introduction

Le contexte :

» Demande du Conseil Régional, des partenaires MILO et CAP emploi et Pole emploi en lien avec le
déploiement de OUIFORM et avec l'utilisation notamment de KAIROS

» Constat d’'une mise a jour parfois incompléte par les organismes de formation des outils qui
alimentent OUIFORM (Saisir ma formation et Kairos) sur le volet recrutement qui ne permet pas de
donner une information fiable aux Conseillers en Evolution Professionnelle et d’étre un véritable outil
de pilotage efficace pour la Région.

» Des formations et tutoriels sont mis en place par le CARIF OREF pour SMF et par PE pour Kairos, mais
i manque une vision d’ensemble qui permette aux organismes de formation de comprendre

I"importance de la chaine d’information.

A qui s’adresse cette présentation?

» Aux organismes de formation:
v pour rappel des interactions entre les différents outils des partenaires de la formation L ¢ 6
v pour une sensibilisation a la bonne utilisation des outils dont KAIROS >
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Plan de la présentation

Exposé du schéma des inter connexions entre
S

> SMF et Kairos
> Kairos et OUIFORM

» Kairos, AUDE et AUDEF
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A qui et a quoi servent-ils ?

SMF - Pour les Organismes de formation : plateforme de saisie a distance qui permet aux organismes
de formation déclarés auprés de la Direccte Normandie ou intervenant en Normandie (avec un siege
hors région) de mettre a jour leurs données: coordonnées et potentiel de formation, actions de
formation et sessions prévues et proposées. Les saisies sont validées par le Carif-Oref.

KAIROS est un outil de P6le emploi qui permet de faciliter et fluidifier les échanges d’informations
entre les Organismes de formation et Péle emploi: gestion des actions et parcours de formation des

bénéficiaires - -

Pour les Conseillers Pole emploi- AUDE (Application Unique du Demandeur d’Emploi ): c’est un
systeme unifié qui permet de gérer le dossier du demandeur d’emploi en globalité.

Pour les Conseillers Pole emploi - AUDE — Formation (Application Unique du Demandeur d’Emploi
domaine Formation): c’est un outil unique destiné a faciliter les actes métiers liés a la prescription, a
I'acces aux formations, a la réservation de places et a la gestion des formations.

OUIFORM outil de positionnement sur une formation et de suivi des parcours pour les partenaires a‘ é
territoire (Missions locales et Cap Emploi) ool rmplo



Plan de la présentation

Exposé du schéma des inter connexions entre Sl

» SMF et Kairos

» Kairos et OUIFORM

» Kairos, AUDE et AUDEF
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Précision Langage LHEO du CARIF OREF

Langage Lhéo : Langage Harmonisé d’Echange d’informations sur
I’Offre de formation. Langage de référence commun de
description de l'information sur I'offre de formation.

REPUBLIQUE FRANCAISE

A propos de Lhéo Professionnels ~ Développeurs ~ Démonstrateur

Lhéo : langage harmonisé
d’échange d’informations sur
I'offre de formation

Lhéo est un langage de référence de description de l'information sur 'offre de formation. Ce
langage permet d'exprimer de facon cohérente et structurée une action de formation qui peut
ensuite étre lue, diffusée, classée et décrite par le plus grand nombre. Ce référentiel national a
été élaboré conjointement par les ministéres de I'emploi et de I'éducation nationale et
différents opérateurs de I'emploi, de la formation et de I'information a l'orientation : Afpa,
Centre Inffo, Ffp, Pole emploi, Onisep, réseau des Carif-Oref et Unédic.

Le décret relatif au systéme d'information sur la formation
professionnelle prévoit que l'information préalable relative aux sessions de formation retenues et
I'information relative a I'offre de formation professionnelle continue proposée sur le territoire par
la région sont diffusées selon ce langage de référence commun.

&
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Saisir ma formation et KAIROS

- Quel lien entre SMF et KAIROS ?
- Comment les informations saisies sur SMF
apparaissent-elles , écran apres écran?

v" Intitulé de la formation, OF responsable (avec N° DA et Siret
unique), Objectif général, Objectifs pédagogiques, Contenu,
Formacode principal, durée, lieu, date de début et de fin

v" Dispositif et financement, nombre de places conventionnées,
modalités de recrutement

&
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Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 1 Carif : Intitulé de la formation + OF responsable (avec N° DA et Siret
unique)

A825286 - #FAvenir : Construction de projet
Code état : 06 - Fiche validée

Formation diplomante / certifiante /

habilitante > O oui @ Non

#Avenir : Construction de projet
Intitulé de I'action *
(maxi 255 caractéres)

Mots clés
(maxi 255 caracteres)

Métlers préparés ou emplols visés

Organisme gestionnaire ou resppnsable
juridiq ment *

*
Code état
Raison sociale Adp
- Sigle Téléphone
Numéro SIRET Courriel
|  Numéro de déclaration d'activité

- Cq rif_-oref de normandie pole emploi
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Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 2 Carif : Objectif général + Objectifs pédagogiques + Contenu + Formacode
principal (lien Kairos)

Code état : 06 - Fiche validée

Objectif général de la formation ;(Bg)mobilisation, aide a I'élaboration de projet professionnel * |

|#Avenir permet aux bénéficiaires de suivre un parcours de formation individualisé afin de ~
|construire un projet professionnel permettant le retour a I'emploi et / ou l'obtention d'une
- - qualification en lien avec le projet professionnel défini. Les objectifs sont de :
Objectifs pédagogiques -Réaliser un état des lieux du parcours du bénéficiaire
-Choisir un métier en lien avec ses aspirations, ses acquis et son environnement socio- %
|économique

Modalités pédagogiques

I} -Présentation de l'offre de services du dispositif
-Analyser les acquis et les besoins en formation

-Découvrir et expérimenter différents métiers
-Méthodologie de construction de projet
-Consolider ou renforcer les savoirs généraux

Contenu de la formation * -Développer la mobilité physique et psychologique
-Développer les compétences sociales et transversales permettant une meilleure adaptation au
futur environnement professionnel travail en équipe, capacité d'adaptation, communication...)
-Capitaliser les compétences acquises et développées tout au long du parcours

Formacode principal OFAA *

¥ 15062 Orientation professionnelle

Formacodes : (
i

Al I_'-Oref de normandie pole emploi




Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 1 Kairos : Intitulé de la formation + Formacode principal + Objectif général +
Objectif de la formation + Contenu

_ 8 Formation du 02/01/2020 au 31/12/2021 - Recrutement ouvert

X 4
Synthése | Détal \| Contacts et Licux Enancement | Information(s) collective(s) || BOV individuei(s)

J INMCeMatons Drestatare

5 Tobleaux de boeds Formation 8 Mazayer | ©
OF inscrts sur plans de formabon

sane silitencemant Inttulé de la formation ZAvenir : Construction de projet

Formacode poncpal 15062 - ORIENTATION PROFESSIONNELLE

e e
= Ufve de services ey de formation

&) 103725 - sAveni > Objectd général £ - (Re)mobilisation, aide & I'élaboration de projet professionnel
[Construction de ] Alternance Hors alternance N
nscrts en infocol Réle de lorgansme Responsable et dispensateur
necies en ROV indhviduel Objectdf de la formation lvenir permet aux bénéficiaires de sulvre un parcours de formation - |
AsCIis en formation dndividualisé afin de construire un projet professionnel permettant le
39 Parcours de formation DE - retour & l'emplof et / ou l'obtention d'une qualification en lien avec

fle projet professionnel défini. Les objectifs sont de :Résliser un état -

Contenu de la formation Présentation de 1'offre de services du dispositif -Anslyser les acquis
et les besoins en formation-Découvrir et expérimenter différents métiers
» Rechercher formation «Méthodologie de construction de projet «Consolider ou renforcer les
P Sasir une période pavoirs généraux -Développer la mobilité physique et psychologique- - |

g interruplion

Liste des actes métier

s Lisa ;"rif"—,‘ﬁﬂ . Les plus de la formation ? Ads £ Masauer
Gécer les ngcrts Description valonsant la
Gécer DE formation

é
Lens vers la préesentation de la formation

. dle Loi
I |—°ref de normandie pole emplol




Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 3 Carif : Durées + modalités d’entrée sortie + dates d’entrée sortie

A825286 : #Avenir : Construction de projet

Session n°103725 du 02/01/2020 au 31/12/2021

Code état : 06 - Fiche validée

Durée totale de la session h D mn

Durée totale En centre h EI mn En entreprise h EI mn
Duree hebdomadaire En centre I:l h |:| mn En entreprise l:l h I:l mn

S

Modalité d'entrée / sortie * | 1 - Entrées / Sorties permanentes v

Date de début * E
Date de fin * E

Session en centre et / ou a distance * \ 2 - Formation en présentielle et a distance v

&
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Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 2 Kairos : Durée - Organisation de la session — Etat du recrutement

_ | Formation du 02/01,/2020 au 31/12/2021 - Recrutement ouvert

| Contacts ef Uewx | Financement Infermation(s) collectvels) BOV indrvigued(5)

. | smthége Détadl
= | rimators prestatains | '
(= Tabbeauo o bovc Informatians de la formation

OE irescrts gur plars de famaton

4854 (¥ branzarnent Durte babde

Contact

Durée totale ma, G00h Dot en ertreprise 140h  Entrées/ sorties permanentes

-J-ﬂ"rr A8 SaracEs

2 103735 - SAwenin
Consfruction de

nsLeis on ool

naciits &n RO indiasus]

nEcrits en fomation
= Pascours de formalion DE

Liste des actes métier

¥ Rechercher formaton
F Saisir une pénode
d mbermuplion
[ Gérer les Info o
* Eig‘ &r g3 B 2"' i Py FuiE
| Garar leg sngcriy
[ Gérer DE

q Ll-oref de normandie

Organisation maténelle

Formation ouverte et/ou Formation en centre et & distance

& distance
Autres Formacodes

ROME assooés

Autres dates de formation

Modules

Awcun sutre module aiepanilde

Origine de l'informaticn

Périodes d'interruption -

- Date de début  Date de fin

&
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Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 4 Carif : OF responsable et Contact (les données envoyées sont
identiques)

Organisme gestionnaire ou responsable

W
Code état
Raison sociale Adresse
~ Sipe Téléphone
} . Numéro SIRET oy
Muméro de déclaration d'activité

a
carif-oref de normandie
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Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 5 Carif : Lieu d’inscription

Adresse d'inscription

Récupérer |'adresse de I'organisme formateur Vider les champs

Rechercher un autre OFS...

Nom *
Numéro / Vole

Complément d'adresse -

Complément d'adresse n°2

CP - Ville (+Cedex) * 76600 LE HAVRE

| 2
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Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 3 Kairos : OF responsable + Contact de I'action (différent de la session) + OF
formateur + Lieu de formation

— Formation du 02/01/2020 au 31/12/2021 - Recrutement ouvert

Synihdse DEtgil Coantacts et Lisusx EirgnoEment ot oniy) collectvels) BOW indeviduel(s)
- | riprTesicny Coeaiatsare : h -
Sy Tabdesws e bords COrganisme responsable de la formation 2 Hasoyer
- Nom orgar
= Offre O servicen
:‘1".'.-'..1'. BA EMIT
Calriilor da L] Cantact su B Hassuer
rc ey en nfocod =y ? Contact
iRy 8 R ardeeadivesl
[ug N
PP S TP ['a'
= P cors S Borematese DE - Crganisme a
MO DEQa
Liste des actes midtier Cion
F Rechercher formateen Cou
F Saiser une pEnode
& inkerrupison Lisu da dé ? B Hasayer
Girer beg Info Coll 1 .
Crgeer beg BDFY snfdevidugly Adresse | Contact 1 i1 P
Giérer 'es nscrits Adresie 2 Contast N
SRR U Tél o
Conidrgl £
] )
Autres Lisy } Mascues ' ‘-E
¥
_:u 3 T Liew d sniloree Lo d'-ﬂ-a.‘-.
e CClI if-Oref de nomande




Saisir ma formation et KAIROS

PE voit le mandataire et I'organisme dispensateur: Chaque session créée par I'OF est visible par PE

Bonne pratique a privilégier: créer autant de sessions que de lieux et d’OF dispensateurs.
EXCEPTION #avenir: guichet unique

Le candidat est positionné sur une offre de formation, et regu en RV par I'OF mandataire, mais il
pourra suivre sa formation dans un OF dispensateur co -traitant du marché

Sur SMF le mandataire saisit I'ensemble des actions (de I'OF mandataire et des OF dispensateurs
ou OF co traitants)

Sur KAIROS les OF dispensateurs saisissent pour eux mémes les informations, ce n’est plus le
mandataire qui le fait pour I'ensemble des OF dispensateurs

Un OF dispensateur = un SIRET = un compte Kairos
Si ’OF dispensateur a un site délocalisé / site détaché / lieu de formation annexe/ salle louée...

Ce lieu n’a pas de SIRET, alors les actions sont rattachées au site de formation qui, lui, dispose
d’un SIRET et auquel ce site délocalisé est rattaché administrativement : nommé OF dispensateur

- Cq rif_-oref de normandie pole emploi




Saisir ma formation et KAIROS

Vigilance sur la sémantique difféerente du terme « modalités de
recrutement » entre SMF et Kairos:
* Kairos: les « modalités de recrutement » correspondent aux 3 modalités pour recruter

les candidats: « réunion d’information collective, RV individuel et recrutement sur
candidature »

* SMF: Correspond a la table « modalités de recrutement » onglet « validation et
prérequis »

Modalite(s) de recrutement |

Liste des modalités de recrutement »

MNurm Liballe

05 Curriculum WVitae

04 Lettre de motivation

08 Parcoursup

09 mathode de recrutement par simulation
(el 3 SUr Concours

sur dossier

oz sur entretien

03 sur test

JaMpOdood

Q7 sur épreuves ecrites

Il 'Oref de normandie pole emploi




Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 6 Carif : dispositifs et financements, places conventionnées

Lien écran Carif :

Dispositifs de formation * ‘

¥ #Avenir : Construction de projet

Financement de la session * ‘

¥ 41 Conseil Régional

Nombre de places totales
(tous dispositifs confondus)
Places conventionnées .
(Conseil Régional, Péle Emploi) * @® Oui (O Non

Nombre de places conventionnées [442 Disponibilité * | Places disponibles ~

Nombre indicatif de parcours

Commentaire places conventionnées

&
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Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 4 Kairos : Financement — Nb de places — Statut du recrutement (ouvert-
fermé-suspendu)

Formation du 02/01/2020 au 31/12/2021 - Recrutement ouvert

Sxzabtse Dftad Costacts of Ly Financememt lolecmatan(s) coliectonels B0 odocdaeis
. . '
Eligitalité CPF Eligidilité PIC
DE wacots sur plans 08 formason Pic
$a73 reddvent ement Sesuon de formaton non dagdle sy C3¥ = Nou Fenemgns

Cewgre - CARYF
g Ofre de senvten

» Session 41NJ1278875E 1 financements 41N
PMaces AlS Frais restant 2 la charge
Orgacisme financeur . d
achetdes entegistrées du stagiaire
s » Consel Régonal 82 3 () -
Liste des actes métier
» Rechercher foemabon
Corvertioas rattachdes conventons rattachdes
" Mac Mac A
N° convention Dispositif de fmancement ol oy IS

achetées dispondbles” | enregistrées

&

"QIrif-oref de normandie pole emploi




Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 7: Carif Informations collectives

Lieu Reécu r I'adresse de l'organisme formateur
MNom *

Numéro / voie * |

Complément d'adresse |

Complément d'adresse n°2 |

e L = x

Organisation

MNombre de places * |10
Date et heures * |27/02/2020|75] Début:(09 |hjoo | Fn:[12 |hloo |

Commentaire sur l'information collective ‘

&

Il -Oref de normandie pole emploi




Saisir ma formation et KAIROS

Ecran 5 Kairos : Information collective

J rmiormahons presiatsres
£ Tabdegun g bonds
DE macriy sur plang de Tormabon
S rlénencement
£ Offee de servites
103725 - SAvenir ; *
Comstrsction de.
U Inscrits en imocod
gty en RO indiiduel
NG &N formation

= Partours e formation DE o

Liste des actes métier

b Rechercher faomation
¥ Saisir une pénode
d'ntermuption
Gérer les Info coll
gm, 11 AP
GATEF lag iAgsrids

= érer DE

' ['ifﬁ-_orefde normandiie

“Type dé réufuch

Détail d'une information collective

T aide
Horaira
Date DSOT2020 | Curde 01 |h[30

Heure de début 10| b 30 Heure de fn 12 | h 00

Adresse
Ligu de convocaton

resse 2
Code Postal 6600
=ville LE HAVRE

Détail

Seules des informations d'ordre pratigue sont & mentionner, & Mexciusion de foute autre (panticulidrerment les menbions discriminantes

o celes posant des SNIgENIes SIS then avec s for
Nb places max 10
Uibellé pedce 1
Libellé pedce 2
Libwlld pedce 3
Commertares

Apporer son propre styls

500 carpct. max)
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KAIROS : Zoom sur les difféerentes modalités de recrutement

sur une session de formation

> Le recrutement sur information collective:

v'Mobilisable a la fois sur "Saisir ma Formation" et sur Kairos.

v'La saisie sur KAIROS est a privilégier de fagon a avoir accés aux 3 modalités de recrutement sur un
méme outil Kairos et Kairos NG

> La modalité RDV individuel: KAIROS

v'Peut étre utilisée en complément d'une information collective par exemple. Elle est mobilisable via
Kairos.
La modalité RDV sur candidature : KAIROS NG (nouvelle génération)

v'Mobilisable sur Kairos Nouvelle Génération (disponible également sur le portail Pdle emploi): elle permet
d'ouvrir une plage durant laquelle les prescripteurs peuvent proposer aux OF, des candidatures sur une
formation.
iy
pole emploi



Plan de la présentation

» Exposé du schéma des inter connexions entre S|

» SMF et Kairos

> Kairos et OUIFORM

» Kairos, AUDE et AUDEF

&
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Aquoisert XOUIFORM?

Un outil de positionnement sur une formation a destination de ’ensemble des partenaires du territoire que sont par exemple
les Missions locales et les Cap Emploi

La région Grand Est sengage & vos cdtés

Un acces simple a toutes les formations !

Il permet de :

v" rechercher les formations jusqu’au niveau
national

v positionner les individus sur des formations

<\

consulter en temps réel les places
disponibles, ainsi que les financeurs associés

v" prendre rendez-vous en ligne, et de partager
directement l'information avec les autres
opérateurs du CEP et [lorganisme de
formation

v" fournir une information fiable et claire au
individu

v" de suivre un individu tout au long de son
parcours de formation

26 ©
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OUIFORM - les |mpacts dans KAIROS pour les organismes de

Kairos_recette_21 KAIROS_RECETTE_21
§2422814201353

WA] ROS

pole emplal

KAIROS

ﬂ L'adresse courriel de 'organisme ou du carrespondant OF doit &tre corrigée pour permettre I'envoi des listes d'insarits

AFPA Grenoble Demandeurs d'emplois inscrits a la session du 01/01/2017 au 01/01/2079
E Inscrits en formation ]’ Saisie des entrées en formation \
) . . .
v Lorganlsme de formation voit en tempS &5 Informations prestataire _
. Mises en attente O Exporter tout le tableau
A £ Tableaux de bords
réel les nouveaux positionnements et les o matts o wan 5 sormaton
. . sans référencement
ICO faits depuis OUIFORM £3 Ofre de services - R . T - [ Certificat
= 143595113 - Recyclage N° DE £ | Nom -Prénom £ | Financement dentrée Période O | Statut | Motif O e
L Inscrits en infocoll 28/05/2018 < -
41N242044140 - _ Entrée
L Inscrits en ROV individuel AGEFIPH DEERENS | e | GAteEE =
). _ N inacrits on Tormat i
v" Pour les DE en cours d’inscription a PE et [Inserits en formation M} 41N242084140 - 01/05/2018 | A yalider il
~, o . < 1 ] » Département 31/12/2018 emploi
les DE radiés, le processus administratif de anagznsaien- 01/06/2018 | E0ES
Liste des actes meétier Zgion 01/06/2018 y Ea vahg:r m =
. .. ’ , 01/08/2018 2 £
mise a jour des ICO et d’entrée en » Rechercher formation _
. . , ¥ Saisir une période 241N242044140 - PR ENE Inscription cﬁ"éﬁlg‘;’
formation est |nChange d'interruption (== 06/06/2018 | aNNUIEe | yantreprise)
3 Geérer les Info coll 25/05/2018 -
£ Gérer les RDV individuels 41N242044140 - | sain5 o018 : Entrée =
&3 Gerer les inscrits Région 01/06/2018 | attestée
EJ Gerer DE Raizon
07/05/2018 matérielle
41N242044140 - 1 i
AGEFIPH 13/05/2018 anniiee {;pnugn”étgaén
finances)
41N242044140 - 04/08/2018 | |1 rintion
AGEFIPH 08/06/2018 annulée e
L' Gérer DE en attente Proposer un DE 3 la formation
[GEEEEEE (e

27



’échange d’informations entre le carif-oref , Ouiform et Kairos

le process du positionnement a la sortie de formation

Carif-Oref Alimentation offre de formation,
sessions |, financeurs,
informations collectives ...

! XOUIFORM '

consultation de la synthese
de F'individu

consultation du détail - e visualisation du
de la formation / inseription de Findividu parcours de formation

information collective &n formation de Findividu

\ 4

Recherche de
formation

-
A v i Visualisation dans la .. .
- : alres Saisie des dates liste des inscrits en 1CO Sa:: des PLEI:;IIOE_,
Organisme de Formation d'information de Fensemble des absences, du bilan
collectives positionnemants Eret.en1u ..".rmn IEtE.I'IIJ]
Saisie des plusde la effectuds depuis suite 3 rmfafrmaru:m
formation GUIEDRM collective

28 ¢
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’échange d’informations entre le carif-oref, Ouiform et Kairos

Zoom sur l'offre de formation

-
{1 XOUIFORM

Prescripteur

EOUFORM e e e oo

.....

.....

Tiarmatioan L 1 ¥ 17 &0 forrmars orc

Aprés une recherche de formation,
la liste des formation affiche :

- Le libellé de la formation

- Le financeur

- La date de la prochaine session
- Les places dispo en ICO

Dans la recherche de formation,
s'affiche en priorité les formations
ouvertes au positionnement, c'est-
a-dire avec des ICO disponibles

G
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’échange d’informations entre le carif-oref, Ouiform et Kairos

Facceés au catalogue et a la recherche de formation

§ XOUIFORM

Prescripteur

o Consultation de la synthése a Recherche de formation
du individu

=l
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’échange d’informations entre le carif-oref, Ouiform et Kairos

le positionnement d’un individu sur une formation

-
§ ¥OUIFORM

Prescripteur

o Positionnement de
I'individu sur une
Information collective de
formation

Positionnement possible pour un demandeur
d’emploi ou un chercheur d’'emploi

wouFORT

31

3 WyKairos

Organisme de Formation

Visualisation dans la liste des inscrits en Information collective de I'ensemble des

positionnements effectués depuis OUIFORM

Accés a 'ensemble des inscrits en ICO quelques
soit le prescripteur (PE, MILO, CAP, DE)

Acces aux informations détaillées du
positionnement a travers la synthése
DE

¢
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’échange d’informations entre le carif-oref, Ouiform et Kairos

Zoom sur le détail des informations individu

T’ryl(airns
R

Organizma de Formation

Syrehise o Demandes gk Depuis « parcours de formation »,

ey e vous acceédez a la synthése du DE

qui affiche:

* Les données de contact du DE:
adresse , mail, téléphone

Bl B e

L'argumentaire du prescripteur
(385 caracteres)

L'origine de la prescription: si
elle vient de OUIFORM, I'OF sait
. que cette prescription vient de
SR Cap emploi ou de MILO
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’échange d’informations entre le carif-oref, Ouiform et Kairos

Le suivi en formation par I'organisme de formation

3 WKairos 1 XOUIFORM

Organisme de Formation Prescripteur
Saisie des présences, absences, du bilan (retenu / non retenu) ° Visualisation du parcours de
suite a I'information collective formation de I'individu
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Quelques irritants repérés co6té OF et coté prescripteur

Coté OF,

Certaines formations ne se prétent pas a la modalité des informations collectives,
programmeées au calendrier: entrées - sorties permanentes, parcours individualisés...

Ce qui entraine des contraintes organisationnelles, logistiques pour I'OF

Avec parfois un manque d’optimisation de la saturation des places (contraintes de dates...)

Et des lourdeurs administratives (report de RV, ...) * Cequiimplique que:
—» Les OF doivent programmer et
saisir des informations collectives
au calendrier pour permettre le

positionnement
—+ Sans information collective ou
Coté prescripteur, rendez-vous individuel, le contact
i . . . . . se fait directement vers I'OF, hors
Le positionnement sans date disponible au calendrier, le positionnement se fait hors systéme d'information. Dans ce
systéme d’information cas, JOF ne renseigna dans

; KAIROS que les individus retenus
Seuls les individus retenus par I’OF seront tracés dans KAIROS, AUDEF et OUIFORM en formation

Les prescripteurs nauront pas acces aux individus non retenus
Donc les prescripteurs devront contacter I’OF ou I'individu pour avoir les
informations et les saisir manuellement dans le dossier de I'individu

&
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Plan de la présentation

» Exposé du schéma des inter connexions entre S|
» SMF et Kairos

» Kairos et OUIFORM

»OUIFORM, AUDE et AUDEF

pole emploi



AUDEF ET KAIROS

* Les problématiques développées ci-dessus sur OUIFORM pour les Missions locales et Cap emploi
sont identiques sur I'outil AUDEF pour les conseillers P6le emploi

 Pole emploi est le principal prescripteur des formations collectives : 80% des actions sont prescrites
par P6le emploi

Greta de Bousns [ Shige) | Formation du 15/03/2021 au 30/06/2021 - Recrutement ouwvert

Synihies ) Dvedl | Corfeciy i Lees | Onancemaed  , RESacralies
g
= e o peresaa Messrd o bd dihanged Snfcema e T Acoord
S Lorgerswrs @ g ura covveebon de démefdralastion den dchergen prec Plle eepics
o e e 1 1] Catte corremsbon off valabin S GE/ORS 2008 aw F1 127 3000
P se s cpami et gt de
[=fl Potnntas # rhuid

i e heare s

r
b Szaals RErarchE b
P frst d8d oFell R Y
* Lata e eremorapbeena

winldar
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OUIFORM - les impacts dans Aude pour le conseiller

P
-,

\ So

AUDE

Le conseiller voit le partenaire quia
réalisé le positionnementsur la
formation

Il retrouve I'argumentation saisie parle
partenaire dans OUIFORM

Le projet d’action de formation est
validé

L’AIS est générée dans les mémes
conditions que pourune prescription
PE, pour les DE en cours d'inscription

Pour les DE radiés, la mise a jour n’est
visible qu’encas de réinscription du DE

T S o mocoepe g
St prrscgasd
T s et
ML b S0IENT
'.i:u..\,..-hrhl.\,..-..r.
9 b 30 818
o st
Perpucpen B 15 5518
Pl ey
Ve gn contact BTppEs
CRRT R ——
S St 2 teana
g Coninc
T et e
> -

Actos mdtnr bis

bl e Mation ferssalion

I e e - T e T T e - - ey - - =T -1

_: Détall de l'action EFO: réalisation le 15/05/2018

i nizrmanora Perionraien
gy P g

55y Swii B retinr i Tl
Q Featin

ey 0 e, e 3 1R T

i Emanean o rercleg-oyoeey | [oscnpaon o formaton L
Oate Smscnoban 2770472018

Riiginal e |8 cpimmion Date reakiatesn 1S OS] 2018

o | petien, MESSDON LOCALE OF REIMS

Donndes spdcifigues de L formation
® feenacide  H0ET | AUKILEAIEE ¥IE SOCIALE
= Dbjectd

Crgana e s presorgten

Compte Personned de Formabon

* Corapntpmant oy DE & mobdasr pon Compte
Pafiornel de FOrmaban Souer Oifle S0

3003720108

Candslature motrrie par le prescopieow

Divalonpamant e COMptEncss 8 dlargepssmeant du projpet
Dol O DO EEBRN Ohelepie

Led Typeed de probisls

=-i—-=-u-u-e-u-
Ve pldsr A25
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OUIFORM - les impacts dans Pe.fr pour le demandeur d’emploi

Ma recherche d'emploi

Le demandeur d’emploi
retrouve son rdv dans ’&,
son espace personnel. 21

Mon profil de compétences

@ Mon potentiel professionnel

(), Marecherche d'offres

& ™ did
Il nest pas destinataire .
de If':\'flche de - . -
positionnement Trouver ma forma Mes formations Mg demandes ce Vies recereh

38



Quelques cas souvent rencontrés...

Dommage, on est
bloqué !!!!

"¢
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Quelques cas souvent rencontrés...

v’ pas de modalité de recrutement renseignée

x 0 U I F'DR I'T'I ACCUEIL FORMATION IO MOH SLRVI [, LIENS UTILES [ u F"“_ﬂf

s Adminiamn

BAA RECHERCHE DE FORRATION RAET FADRID MES RECHERCHES ENRECISTREES.

CONTRAT BN ALTERHANCE 2 formations pour vos critéres de recherche sur 2 formations
[ Contrat dapprentssage m
|| Contrat do TRIER PAR Défout = Maode multi-sélection

professonnaksaiion

COMPTE FERSONNIL OF

FORBMATIOM % 1]
Financeamant oo

-,é.,mm

e Taux de refour & Nemplod rel‘q.m.nll 35 E% | Taao: de
= 3 rebsur & Fesrpiol nationsl @ 32 5%
HOLER CORDITINT ) Aodaiiie da
FERY CHNYS-R0TRN . AN Eassions &n Cours A
Farmation &n Cantreé dune ourese o8 222 m-'lmﬂée.ﬂﬂ' *
PERMDIOE DE FORMATION -~ I me o
r R rrTalion
Dbt aprd |
= Plus de fiflres
Cap Lire Ecrire et Compter
ux Jn FeRour FRgnn e | TBRIX
ratour & Femplol national - 12 5% — ===
Conseil Régional Liodeling da
— rRCrutement non
SeSSIoNS o COUrS renaed s W
lorganisme de
formalion
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Quelques cas souvent rencontrés...

v’ pas de modalité de recrutement renseignée

CERTIFICAT DE MATELOT PONT

FORMATION SESSIONS REEEREN

PERIODE DES SESSIONS

12 Octobre 2020 > 21 Décembre

Session a venir / Etat de recrutement non rens

Modalité de recrutement
Pénode d'inscription non renseignée

[ Inscrire Liste des

Aucun rendez-vous disponibie

‘&
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Quelques cas souvent rencontrés...
v/ pas de mise a jour de la présence sur une info coll

Rechercher un individu

. RECHERCHER UM INDNWICHLY

* Champs obligatoire
1 individu correspond & votre recherchae

Liindividu bénéficie du Plan d'investissement dans les Compétences m

_Est déja inscrite a une réunion d'infermation pour cette

session de formation.

( S ) @ é
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En amont... et en cours de recrutement...

» Le prescripteur visualise I'action, qui dispose de places
disponibles, mais ne peut pas positionner de candidat, cariln’y a
pas de RV disponible...

» Le candidat n’a pas pu se rendre a la RIC par exemple, mais
I'information n’est pas saisie, et le prescripteur ne peut
positionner sur une nouvelle date...

» Le candidat est venu a la RIC, mais sa présence ou sa suite de
candidature n’est pas renseignée...

&
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En amont... et en cours de recrutement...

» Sile positionnement est effectué par I'OF, I'information ne
remontera pas dans i Milo, car ce sera un positionnement d’origine
OF, et non pas par le conseiller ML via OUIFORM.

» Ne sont visibles dans iMilo, a travers I'interconnexion, que les

positionnements effectués par les conseillers dans OUIFORM, sur
des dossiers synchronisés.

&
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